
СОГЛАСОВЛНО
заместитель дирекrора по Увр

Л.М.Гаспарян

Ns L/y'

школьного спортивного кrrуба (ШСК) <Лидер>
gа202212023 уч. год

цеlrь паботы Шск;, повышение массовости занятий школьниками физической кульryрой и спортом дJIя
вовлечения их В систематический прцесс физического и спортивного совершенствованпrt;, уДовлетворение потребности обучающихоя оУ и их рлителей (законных
представителей) в более широком спскгре ЦРедоставJIяемьж им физrсультурно-спортивных
усJгуг;

Задачу: 
ll. Реализации образовательных программ дополнительного образованиядетей

физкулъryрно-спортивной направленности;
2. Вовлечение обучающихся в систематичеýкие заЕятия физической кульryрой и спортом;
3. ПроведенИе школьньIх спортивно-массовых мероприятий и соревноваr*lй;
4, Комплектование и подготовка команд обучающихся по различным видам спорта дJIя
участия в муниципаJIьных и регион{шьных соревнованиях;
5. Формирование умений максимально проявлять физическ}lе способности при выполнении
видов испытаний (тестов) комплекса Гто;
5. Организация рtlзличных форм активного спортивно-оздоровительного отдьгха

. обучающrа<ся;
6. Пропаганда здорового образа жизни, личностных и общественньжценностей
физической культуры и спорта;
7. Создание нормативно,правовойбазы.

Направление
деятепьности Солержание деяте.пьности Срок ответственные

за исполшение
Qp:aHu з ацuо нная d ея mgtьпо сmь

Работа с кадрами
шск

- обеспечение Шск педагогическими
кадрами;
- анализ педагогического состава ШСК;
- движение кадрв ШСК в текущем
учебном году;

Август-сентябрь
Z022r

Руководитель
шск

Планирование и
организация
цеятеJьности ШСК

- составление и утверждение планов
работы ШСК gа202212023 уч. год (гшrан

работы ШСК, плtlн спортивно массовьrх
шероприятий);
- составление расписания работы ШСК
.общее расписание, иtцивI,Iдуальное
Dасписtlние педагогов
|JICK);

Август-сентябрь
2022г

Руководитель
ШСК, зам.

Щиректора по
УВР, педагоги

Работа Совета клуба
- разъяснительная работа с ученическими
коллективами школы, коллективами
спортивных секций;

Ьгуст-сентябрь
2022r

Руководитель
шск, педагоги
цо шск

м еmоduчес кая d еяmsльносmь
Разработка, - анаJIиз имеIgщихся программ.ЩО, В течение года

IIллн р



согласование
программ
цополнительного
образования детей
физкультурно-
эпортивной
направленности

- выявление круга интересов учащихся
оУ;
- н:lписание программ .ЩО;
- согласование программ

Проведение
методических
мероприятий с
целью обмена
Dпытом

- учаспrе в методическЕх объединениях
педагогов (на уровне района);
- у{астие в оеминарах, круглых стол€lх и
цругих формах обмена опытом в районе.

В течение

учебного года по
плану базовых
учрждений, по
индивидуrlJIьному
плану

Руководитель
шск, педагоги
цо

Участие в конкурсах
разного уровня -

районных,
регионiлJIьных,
фелеральных

- поиск интересньж вариантов конкурсной
цеятельности;
- подготовка к соревнованпям,
]остязаниям;
- непосредственное rIастIIе в
}оревнованиях;
.подведение итогоl.

В течение

учебного года по
плану, по
шндивидуаJIьному
плану

Руководитель
ШСК, педагоги
цо

СвязЬ с образоваmельньrмu, ёосуzовымu а аlмuн,uспtраmпвпымu учреuсПiнuямч
раil о па (соца мь ное пар tппер с mв о)

эвязь со школами
сйона

- обмен информацией с педагогами
других ОУ, работающих в рамках
физкультурно-спортивной
ш{лпрilвленности;
. процедение совместньж мероприятий,

В течение
учебного года

Руководитель
шск, педагоги
шск

Связь со
эцортивными
школамирайона и
области

- контакг с базовыми учреждениrIми,
ос)дцествляющими функцию руководства
над прграммамй .ЩО физкультурно-
спортивной направленности;
- проведение общих мероприятий.

В течение
учебного года

Руководитель
ШСК, rrителя
физкульryры

]вязь с
}дминистративными
лреждеilиями
эайона

- предоставление и согласование планов
работы ШСК и отчетов о деятельности
ШСК;

В течение

ребного года по
шану

Руководитель
шск.

, Осущесmвлепuе *онmпоrrя iй оiБrrtоiШеК
Контрль ведениrI
отчетной
цокументации
педагогами,

работающими в
шск

- проверка планов педагогов; В течение
учебного года по
плану контроля

Руководитель
шск.

Контроль посещения
занятий.ЩО
цетьми, контроль
цЕlполняемости
групп

- посеLцение занятий педагогов с целью
контроля; '
. проверка отчетной документации
разного урвня с целью отслеживания
цвижения д9тей в группах,

В течение
учебного года по
]лану контрля

Руководитель
шск.

Контроль над
эоблюдением
графика работы
педагогов.ЩО

- посещение занятий;
- проверка отчетной документации
рuхlного уровня с целью отслеживаниrI
цвюкени.я детей в группах.

В течение
учебного года по
плану контроJIя

руководитель
шск

Контроль над
зыполнением
трограмм.I[О,

посещение занятий;
проверка отчетной документации;
анализ детских работ;

В течение
учебного года по
IЛаНУ КОНТРОJIЯ

}уководитель
JIск



лнапиз

резупьтативности
ilроцесса
цополнительного
lбразования

- анаJIиз отчетньн мерприжий, выставок,
0рганизOванных пелагогами,ЩО.

_ Фuзlgльmурпьозdоров|цmепьпмаспорmцвномассоваярабоmл

Проведение
эпортивных
шраздников,
эпортивных акций,
и др. спортивных
чtероприятий

- подготовка спортивно_массовых
мерприятий (разработка сценариев и
плана подготовки);
- обеспечение участия учащихся в
спортивно_массовых мероприятиях;
- проведениJI мероприятий;
- ilнrшиз мероприятий.

В течение
учебного года

Руководитель
шск, педагоги
до шск

Проведение
спортивных
соревнований,
спартакиад
ШКОJЬНОГО УРОВНЯ

- составление плана прведения
эпортивных соревнований;
- комплектование команд для участия в
эпортивных соревновr}ниях;
.работа с командами по подготовке к
]оревнованиям;
. разработка графиkа соревнований
(оманд;
, прведение соревЕований
.подведение итогов.

В течение

учебного года

Руковолитель
ШСК, педагоги
до шск

Ка.пендарь
;оревноваrrий
Спаргакиады
школьников

- комIшекговi}ние ком€lнд для участия в
спортивных соревнованиях;
- работа с комшцами по подготовке к
соревнованиям;
- участие в соревнованиях;

- подведение итогов.

В течение
учебного года

Руководитель
шск, flедагоги
до шск
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